L’ ottobre 2008 sararicordato comeun mesedi grandi lotte e
mobilitazioni che hanno visto laparteci pazionedi ungran nu-
mero di lavoratori, studenti, famiglie, persone comuni ed an-
che... perchéno, bambini.

Laleggedi bilancio 133 “Tremonti”, approvatain Agosto,
accompagnatadal decreto Gelmini (DL 137), convertitoin
leggeil 29 ottobre scorso hanno inferto un altro duro colpo
ala scuolapubblicaitaiang; il “ pacchetto Sicurezza’, varato
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3 ottobre 2008: primo sciopero contro la riforma Gelmini

guest’ estatedal governo elamiriadedi iniziative preseun po
ovunguecontro gli immigrati, hannofavoritoil diffonders di
un climadi violenza edi intolleranzainsopportabile.

Nel contempo, perd, hanno messo in moto un processo di
riflessione, volontadi discussionein Italiachenons vedeva
ormai damolti anni. Sono Stati innegabilmentelamicciadi un
movimentoindifesadd|’ istruzione pubblicaampio evariega-
to ed hannofavoritol’ emergeredi unadiffusavolontaedim-
pegno antirazzista.

Inquestasituazione effervescenteedi mobilitazione possamo
affermarecheacosto di enormi sacrifici edimpegnoil sinda
cato UNIcobas e stato presente, ritagliandosi uno spazio da

Giornaledella Confederazione ltaliana di Base Unicobas

WWWw.unicobas.it

gratis per gli iscritti

UN OTTOBRE DA LEONI

protagoni stae dasoggetto agente.

I primo sciopero del mondo dellascuola (3 ottobre 2008) e sta-
toindetto dal nostro sindacato.

Per primi abbiamo intuito lagravitadei provvedimenti presenti
nel disegni di legge Gelmini (ed ancoradi pitiin quello presentato
dall’ onorevoleA prea). Abbiamo smascherato lachiaracontinuita
coni simili attacchi allascuolapubblicaportati avanti dai prece-
denti esecutivi, manel contempo sottolineandonel’ inusitata pe-
santezzae drammaticitaper quanto concernelaperditadi posti di
lavoro esamo stati anchegli unici ad aver proposto di scioperare
primadell’ gpprovazionedlaCameradd Disegnodi Legge, quan-
do, evidentemente, i margini per intervenireemodificareunavera
epropria“controriforma’ dellascuolaerano ancoraampi ecom-
pleti.

Com'’ enostraabitudineabbiamoinvitato tutti coloro cheavesse-
roacuore lesorti dellascuolapubblicaascioperareconnoi, in
primisledtreorganizzazioni dd sndacdismodi base, macomed
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4 ottobre 2008: STOP RAZZISMO!

solito|” autismo haprevalso ecosi i COBA S hanno preferito con-
tinuare nel loro percorso solipsistico ed hanno costretto i temi
(continua in seconda)
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specifici dell’istruzioned!l’ interno di un contenitoregenericoqual éstatolo scio-
pero generale del 17 ottobre, proclamato damaggio, quando non si sapeva
ancoranulladellamanovrasullascuola, conlaRDB-CUB dd pubblicoimpie-
goed SDL ddl’ Alitalia. Lascuolameritavaun’ attenzione maggiore: inutileri-
cordarecheil 17 ottobrelalegge eragiapassataallacamera.

Nonostanteil fatto che avessimo scioperato solo noi, e nonostante unacortina
di vergognoso silenzio fosse stata calatadai mass media (anche quelli della
cosiddettasinistraradicale) sullanostragiornatadi lotta, i dati sullo sciopero
del 3 ottobre sono stati lusinghieri con adesioni oltreil 20% nei grandi centri
urbani (10% €' il dato nazionale, mentre si € superato il 30% aRoma), con
centinaiadi scuole completamente chiuse e a meno 5000 persone sottoil mini-
seroddl'lstruzione.

Il nostro sindacato € sceso, poi, di nuovoin piazzail 30 ottobre, con piattafor-
maeindizioneautomarispetto aquelladei sindacati confederali ritenendo co-
munNQue, Necessario essere presente e partecipare aquestragiornata, vistala
gravitaddlasituazioneelavadtitaelagenerdizzazionedelamohilitazione. Inun

Sotto il Ministero di viale Trastevere a Roma, il 3 ottobre.

momento del genere abbiamo ritenuto giusto mettere daparteledivisioni e,

semmal, esaltarei punti di condivisioneedi unitacon dtreforzesindacai, ma
soprattutto coni lavoratori egli studenti inlotta.

Tale sceltaci hadato ragione e nonostanteil rischio cheladatadel 30 ottobre
fosse depotenziata, inrealtas etrasformatain unastraordinariagiornatadi

lotta, durantelaquale unamassaenormedi lavoratori e studenti, rendendo vane
leachimiedel sindacati confederali, hasaputo rilanciarelamobilitazione
sopravanzando chi, invece, lavoravaper I esaurimento dellastessa(CISL, UIL,
SNALSeGILDA inparticolare.

Intervallatadaquesti due momenti esaltanti d’impegno elotta, ¢’ € poi ladata
del 4 ottobre, quando aRomaé sfilato un ricco e combattivo corteo controil
razzismo ed afavoreddlaliberacircolazionedegli individui.

Anchein questo caso I’ UNIcobas hasvolto un ruoloimportante.

Il nostro sindacato e stato trai promotori dell’ evento, parteci pando attivamen-
te, findalo scorsogiugno, al’ el aborazioneddlapiattaforma, al’ organizzazione
del corteo edel concertofinae.

Anchein questaoccasionelanostrapresenzaé statacontrassegnatadallaspe-
cificita del temi e dei contenuti proposti, in primo luogo la difesa della
multiculturditaqua easpetto qualificanteddlascuolainunasocieta globdizzata
Questo governo, infatti, colpiscein modo radicalegli extracomunitari in quanto
tali etendeanchearidurrelegaranzie ottenute negli anni per quanto riguardaun
insegnamento chevalorizzi ledifferenzeecolmi ledistanzesocidli.

Si vuole unascuolaautoritariache colpiscai pit deboli, basti pensared ritorno
del votoin condotta, es attaccalamulticulturaita lo s vedepersino dai parti-
colari, comelafrettolosacancellazionede menumultietnici dallemensescola
sichedellacapitale.

Insomma, eéinattoil tentativo di cancellare ogni elemento di diversita.

Ed eanche per questo motivo chel’ UNIcobashavoluto far coincidereledue
giornatedi lotta del 3edd 4 ottobre, riaffermando lavolontadi tutti i lavoratori
ddllascuola, in particolare degli insegnanti, di combattere contro ogni formadi
discriminazione edisparitadovutaafattori sociai eculturali.

L’ aspetto sicuramente pitl positivo di quello che & accaduto in questo mesedi
ottobre e chele proteste permettono alle personedi imparareaorganizzars, a
coordinars, aragionare con lapropriatesta.

L’ UNIcobas, daparte sua, continueraad essered fianco dei lavoratori adifesa
dellascuolapubblica, proponendo azioni di boi cottaggio nellagestione quoti-
dianaddladidatticaendl’ esercizio dellafunzione docente, comeil bloccodelle
attivitaaggiuntive; continueraad essered fianco degli immigrati edei piudeboli

contro ogni formadi razzismo edi discriminazione!
Elewtleria

| PSE DI XIT: Berlusconi: “Polizianegli atenei”
daLaRepubblica.it (22 ottobr e 2008)

Conlamobilitazionedegli studenti ches moltiplicaintuttaltalia, le proteste
nel mondo dellascuolasono state oggi terreno di un durissimo scontro tra
SilvioBerlusconi eWalter Vtroni. || presidentedd conggliointardamettinata
ha convocato una conferenza stampa a Palazzo Chigi per mandare un
avvertimento ai giovani: “Non permettero I’ occupazione delle universita.
L’ occupazionedi luoghi pubblici non éladimostrazionedd |’ gpplicazionedela
liberta, non é unfatto di democrazia, € unaviolenzanei confronti degli altri
studenti chevogliono studiare’ ...

Berlusconi hachiarito chelasuanon ésolo un’ affermazionedi principio, ma
I’inizio di un piano d’ azione che verra concordato oggi conil Viminale.
“Convocherd oggi - hachiarito- il ministro degli Interni, edaro alui istruzioni
dettagliate sucomeintervenireattraverso leforzedell’ ordine per evitare che
guesto possasuccedere’. “ Laredtadi questi giorni - hadetto ancorail premier
- élaredtadi aule pienedi ragazzi cheintendono studiare ei manifestanti
sono organizzati dall’ estremasi nistra, molto spesso, comeaMilano, dai centri
socidi edaunasinisrachehatrovatoil modo di far passarendlascuoladelle
menzogne e portare un’ opposizione nelle strade e nelle piazze alavitadel

nostrogoverno”. di GIOVANNI GAGLIARDI

IPSE DIXIT: I’attacco allascuola pubblicavienedalontano...

“Lescuolesaranno piu efficienti se saranno sottopostealeleggi del
mercato capitalistico e, come tutte le aziende, entreranno in
concorrenzaleuneconledtreper atirarei lorodienti: gli sudenti. A
guesto scopo serve un sistema statale di buoni scuola emessi
al’ ordinedei genitori di unfiglioin etascolare, buoni che potranno
esserespes inunascuolaascdtadd lefamigliedegli sudenti, anche
private e/o confessionali” (1955).

Milton Friedman (Nobéd per I’Economia 1976)




|| Dipartimento dellafunzione pubblicahaemanato, il 6 novembre, I' atto di
indirizzo per aprirelatrattativatrasindacati scuolaeAran sul rinnovo della
parte economica (il biennio 2008-2009) del contratto, scadutadaundici
mesi, di oltreun milionedi addetti tradocenti eAta.

Daunaprimaletturas evinceche:

- Per il 2008 avremo solo I'indennitadi vacanzacontrattuale (0,4%), cosa
ches tradurrain arretrati compresi tra80 e 136 eurolordi complessivi. Per
I’ennesimavoltaci rapinerano un anno di adeguamento stipendiale.

- Per il 2009 aumento del 3,2%, corrispondente ad un aumento lordo com-
presotra49 e 93 euromensili lordi (ovvero circa30-50 euro netti al mese),
che perd elontano dal tasso di inflazione reale che dal gennaio 2007 a
settembre 2008 % s émangiatoil 7% delleretribuzioni redi (fontelstat).

- Per il 2010 eil 2011 verracorrispostaautomati camentelasolaindennitadi

vacanzacontrattuale (pochi euro), cosachelasciapresagiremaggiori ritardi

per il rinnovo del biennio economico 2010-2011 (una sorta di

“quadriennalizzazione’ del contratto con 3 anni su4 conlasolaindennitadi

vacanza).

A questo trattamento indecoroso siamo ormai, purtroppo, abituati, mala
veranovitaechedovrebbecambiareil sistemadi maturazionede leretribu-

zioni.
Lo stipendio tabellareel'indennitaintegrativa congl obata continuerebbero
ad essereversati atutti, mentreil salario accessorio verrebbe versato: «in
relazionedlaqudita, produttivitae capacitainnovativadel laprestazionela
vorativa» etenendo presente che «il nuovo contratto dovragarantirelacor-
relazionedegli incrementi retributivi al perseguimento dellamass maeffi-
cienzay.

|| compenso accessorio, quindi, secondo tale propostadiventeraunaspecie
di premiolegato «dlaquditadelaprestazioneed d risultato, nell'otticadi un
continuomiglioramentodd livellodi servzio ddl sistemascol astico» edovra
avveniresoloin seguito al'esito positivo di un processo di valutazione.
“Premi” masolo per unaplatealimitatae predefinita(s materializzadi nuo-
vol’incubo del concorsone!).

| vincitori avranno quello cheoggi s ottiene con laprestazionenormale.

Gli dtri, invece, subiranno unadecurtazionedello stipendio.

Lapartedi retribuzione* messain paio” saracostitutadal cosiddetto com-
penso individual eaccessorio per il personaeAta, mentre per gli insegnanti
ddlaretribuzione professiona e docente.

E’ chiaro chesorgono immediatamente due questioni fondamentali: chi do-
vraeffettuaretaleval utazioneequali criteri emetodi saranno adottati per la
valutazione?

Sesaragpprovatoil disegnodi leggedi VaentinaA prea, con ogni probabi-
litasarail dirigente scolastico aprovvedereaquesti adempimenti, affiancato
daunacommissionedi esperti.

Inaternativanon resterebbe che un organo esterno, quael'lnvas chegia
0ggi éoperativo nellascuolacomevalutatore.

| nodi dasciogliere per lasecondaquestione sono anch’ essi di non poco
conto.

Se daunaparterisultapiu facil e effettuare unaval utazione oggettiva del
lavoro amministrativo, tecnico eausiliario, sullabase dellaproduttivita, la
stessacosanon puo darsi per lavalutazione dellaprestazione di insegna
mento.

Il lavoro dei docenti presentaunaspecificitaed atipicita che ne sancisce
I"irriducibilediversitadaqualsias formadi servizio equindi risultaprivadi
ogni fondamento seriol’ipotes di legarelavautazioneai risultati degli dun-
ni.

AZIONE EPROGETTO DELL'UNICOBAS

Gli scioperi di Ottobre.

Quando, dopo lo sciopero del 3 ottobre, abbiamo avuto notiziedatutto il Paese di scuole
intere rimaste chiuse (adecine solo aRoma), abbiamo capito di aver centrato |’ obiettivo:
non € stato uno sciopero da poco ed i cinquemila manifestanti sotto il Ministero lo
dimostrano. Siamo soddisfatti, maperplessi al tempo stesso: com’ € possibile che, afronte
di un general e autoproclamato “levar di scudi” edi unaben piufattivaagitazionegenerale
della maggioranza della categoria, Confederali ed “autonomi” abbiano lasciato che il
decreto venisse approvato alla Camera prima di indire una giornata di lotta unitaria?
Quando poi finalmente CGIL, CISL, UIL, SNALS e Gilda si sono decisi, come hanno
potutoi COBAS, con lastessatestardaggine dimostrata rispetto al nostro sciopero del 3,
mantenere ancoraladatadel 17 afronte dello sciopero unitario del 30 ottobre (il primo
cosi vasto damoltissimi anni)? L’ Unicobas, ha proclamato sciopero ancheil 30, perchéle
scuole venissero chiuse davvero tutte, ed anche per dimostrare in piazza che esiste
qualcosadi ben diverso daquel sindacalismo tradizionale e burocratico che nel passato
(anche recentissimo) ha accumulato moltissime responsabilita a fronte dello sfascio
progressivo dellascuolaitaliana.

Lo scioperodel 17 ottobre e stato proclamato dai COBAS nel mese di giugnoinsiemealle
RdB-CUB del pubblicoimpiego ead SDL dell’ Alitalia. Non é stato pensato per lascuol&;
ma come sciopero generale per tutto il mondo del lavoro. Nel frattempo sono state rese
notelebrillanti idee dellaGelmini, meraesecutricedel piano Tremonti (“ministro prevaente”
del Governo Berlusconi). Era ed € evidente che la scuola — sulla quale si concentra
I" attacco piu forte — aveva ed ha bisogno di un’ azione specifica. |l giorno successivo a
171 giornai hanno parlato di uno sciopero contro Brunettaed il suo attacco ai “fannulloni”
del pubblico impiego, o di unamanifestazione sul problemadel “precariato sociale”’. Con
tutto il rispetto, ci pare un qualcosachenon“centra’ il problemadell’ emergenzascuola,
né quello dei precari dell’istruzione, i primi ed i piu numerosi da sempre ma a tempo
stesso i peggio trattati ed oggi destinati alasciare ogni speranza (anche sulle supplenze),
semplicemente perché non sono entrati.

Il contratto.

Il personal e della scuolanon vieneinformato né sul contratto, né sul resto dellamanovra
del Governo. L' ultimo CCNL é scaduto nel dicembre scorso e, nel silenzio assol uto, Prodi
non halasciato un euro per I’annoin corso. Né Tremonti | o rifinanziaappropriatamente (8
euro di indennitadi vacanzacontrattuale) e 62 euro medi per il 20009 (il tutto al lordo).
Manon si fainformazione neppure sugli effetti nefasti del ddl dell’ On. ValentinaAprea,
una vera legge-quadro sulla scuola che si lega a decreto Brunetta ed andra presto in
discussione. Se questi dispone che nel pubblico impiego i sottoposti devono venire
valutati dai dirigenti, laAprealo ribadisce per gli insegnanti. Costei eliminerebbe poi i
concorsi nazionali /o regionali, facendo del dirigenteil presidente delle commissioni che
assumeranno direttamente il personale scuola per scuola. La definizione di “datore di
lavoro” impostaai dirigenti scolastici, introdotta con quellaprivatizzazione del rapporto
di lavoro mandata aregime con il D.Lvo 29/93 e tanto voluta dai Confederali, diviene
quindi “operativa’ atutti gli effetti. LaApreacancellapersino lacontrattazione di scuola,
facendo sparirele RSU, che— peraltro solo per i docenti —verrebbero ricostituite (forse)
alivello superiore. I senso sta nel consegnare la distribuzione del fondo di istituto alla
discrezionalitadei dirigenti (esattamente come impone Brunetta per il general-generico
pubblico impiego). Dirigenti intesi anche come padroni assoluti sul piano disciplinare,
vista I’ eliminazione dell’ attuale stato giuridico e dei consigli di disciplina e dai quali
dipenderebbe sostanzialmente |’ aspettativadi “carriera’” dei docenti, introdottacon cinque
fascedi “merito”. Si dispone poi latrasformazionedi scuole ed universitain fondazioni,
vendute di fatto al capitale privato (inteso anche come committenza), con consigli di
amministrazionein luogo dei consigli di circolo/istituto, presieduti sempredal dirigente
anziché daun genitore.

Infine, nessuno ha quantificato gli effetti che avranno (da subito) le altre idee della
Gelmini: riduzionea4 anni di unapartede licel; taglio del 30-40% del tempo scuoladegli
istituti tecnici e professionali; riduzione di molte delle ore per materia; completamento
dell’ “obbligo” nellaformazione professionale. Si trattadi altre 80.000 cattedre e, al minimo,
di ulteriori 30.000 posti ATA che saltano in 6 anni: tutto personal e destinato allamobilita,
nonostante e assicurazioni di Berlusconi (il blocco del turn-over non sarebbe sufficiente).

Scuola-| stituzione o Scuola-Servizio?

I mali dellascuolavengono dalontano. 11 mondo politico e sindacal e tradizional e pensa
ai docenti come a degli impiegati (e per di piu a“part-time”). Gente che non produce
direttamente ricchezza (secondo accezioni operaistico-industrialiste), paradossalmente
con troppe ferie in godimento.

Cosi siamo stati portati ad averelametadello stipendio degli insegnanti coreani. Il lavoro
sommerso non viene minimamente considerato, né le grandi responsabilita penali,
tantomeno il fatto che lafunzione che esercitiamo é di tipo professionale e comportaun
lavoro estremamente concentrato (il contrario del lavoro “esteso” autogestibile) ed
assorbente dal primo all’ ultimo minuto di cattedra. Unafunzione cherichiede empatia.
Unafunzioneatipica, quellade docenti, cosi come*“atipica” € ogni funzione nellascuola.
Tutti sanno chei collaboratori scolastici hanno responsabilitadi vigilanzasu minori che
gli uscieri di un ministero o di un ente locale non hanno. Di contro, gli aiutanti tecnici
svolgono un ruolo di coadiuzione educativa non riconosciuta. Il metro di misura
impiegatizio é del tutto evidentein un contratto di lavoro comeil nostro, fotocopia degli
altri del Pl.: s pensi, ad esempio, a “ cottimismo” per i docenti!

Le regole imposte dal DLvo 29/93 alla contrattazione nel PI comprendono tre punti
assolutamente assurdi per lascuola. In primis, I’ eliminazione del ruolo: siamo stati infatti
definiti, dal CCNL del 1995 in poi, quali “incaricati atempo indeterminato”, come un
tempoi precari, aloro voltain unaposizione ancorapiuincerta, indicatadagli incarichi “a
tempo determinato” . Unaprecarizzazione di fatto, masoprattutto o svilimento dellanostra
autonomiaprofessionale: il ruolo eraunadifesaper lalibertad’ insegnamento.
Lasecondaregolaprevedel’ eliminazionetotaledi ogni progressione d’ anzianit&: infatti
i vecchi scatti biennali sono stati sostituiti da “gradoni” sessennali e settennali e
progressivamente si vaverso |’ annullamento anche di questi (Brunettadocet!), visto che
giacon lacreazionedellaretribuzione professional e docente edellaCI A (per gli ATA), s é
disposta una distribuzione su solo tre fasce d’ anzianita anziché su sei. Mal’ esperienza
nella scuola conta, perché ad insegnare s apprende soprattutto insegnando, tanto che



persino paesi iperliberisti come la Svizzerariconoscono I’ anzianita solo ai docenti (con
automatismi annuali).

Infine, il DLvo 29/93 vietaaumenti contrattuali superiori al’inflazione programmata. Questo
e pesantissimo. Non solo perché il tasso lo fissail Tremonti di turno, che ai tempi della
conversione dellalirain euro, afronte di un’erosione del potere d' acquisto pari a 50%,
¢'impose un contratto con il 2% di “aumento”. Soprattutto perché con una regola del
genere non potremo mai neppure avvicinarci allamediaretributivaeuropea, dallaquale
siamo tanto distanti daessere ormai all’ ultimo posto (fatti i dovuti calcoli sul costo della
vita). Quindi, delleduel’ una: o si esce dall’ areadi vigenzadel DLvo 29/93 (e questanon
e proposta di “destra, centro o sinistra’, ma semplicemente di buon senso), o non si
risolve alcun problema. Noi vogliamo un assetto contrattual e specifico per lascuola, per
tutta la scuola - docenti ed ATA - unitario con I’Universita. L'unico settore dove si
esercitalanostra stessa funzione, ove non vigono — guarda caso —i diktat del DLvo 29/
93 egli stipendi sono nellamedia UE. Lacartacostituzionaleidentifica, peraltro, Scuola
ed Universita quali istituzioni, ben separate dal mondo dei “servizi” (altro che relativa
“carta’ e “studente cliente”). E sara bene ricordare che nelle Universita non esistono
“dirigenti”, bensi presidi elettivi.

Lanostraé unacomunita educante e richiede cooperazione educativa. Non hanno senso
capo-uffici di sampoimpiegatizio o azienddista. Lealtreorganizzazioni sindacali (COBAS
compresi), ponendosi contro |’ uscitadal Pl, hanno unavisione desuetadellascuola. Ma
einutileallorache parlino di “stipendio europeo”, visto che questo € negato proprio dal
DLv029/93!

Noi siamo control’ area separ atadi contr attazione per i docenti.

Giaoggi esistono due capitolati nel CCNL: cosacambierebbe con due contratti? Lacosa
sarebbe offensiva per gli ATA, che svolgono un’opera importante nella scuola, e non
risolverebbe nullaper i docenti. Come detto, laquestione che si pone non éseil contratto
€ unitario o separato, bensi a quali regole é sottoposto. Rimanendo nel “calderone”
indistinto del pubblico impiego, il CCNL resterebbe subordinato a DLvo 29/93: un
contratto separato, si, ma sempre senza il ruolo, il riconoscimento dell’ anzianita e, di
rinnovo in rinnovo, sempre pit lontano dallamediaretributivaeuropeal E' unaproposta
maturata in casa Gilda, molto prima della privatizzazione del rapporto di lavoro. Una
“rivendicazione” che oggi, se attuata, produrrebbe un mero infingimento: cambiaretutto
perché nulla muti. Infatti proprio I’On. Aprea ha fatto suo il contratto separato e, ben
sapendo che € a costo zero, I’ hainserito nel suo disegno di legge. Cio spiega, tral’ atro,
alcune ambiguita della Gilda, spinta dalla sua base verso lo sciopero, ma in fondo
favorevole al ddl Aprea. Meglio sarebbe che ritrovasse la verve dei primi anni,
ricominciando invece a parlare di aggancio al’ Universita, cosa completamente sparita
dallasuapiattaforma.

Il precariato.

Non ci sono scorciatoie. Seil Paese vuoleriprendere acrescere, deveinvestire nel futuro,
cioé nellascuola, come un paese normale. Non possiamo rimanere agli ultimi posti, con
percentuali risibili del nostro prodotto interno lordo investite per istruzione, Universitae
ricerca. C' eun nesso evidentefrail declino che stiamo vivendo elascelta, anche sindacale,
operatadagli anni * 70 con I’ omol ogazione in basso dello stipendio dei docenti e poi con
lapoliticadei tagli. Un paese avanzato dovrebbefare cio che é stato fatto a suo tempo nel
resto d’Europa: cogliere I’ occasione data dal calo delle nascite per individualizzare
maggiormente ladidattica. Bisognerebbe prendere esempio dalle elementari, non acaso
lanostrascuoladi maggior qualita (allaqualeinvece mettono mano per controriformarla):
impiegareenon eliminarele compresenze, tornare allo spiritoistitutivo dellalegge 270/82
con una dotazione organica aggiuntiva di istituto, che dia stabilita erisolvail problema
dellaprecarietadidatticadelle” supplenze”, per un’istruzione che sviluppi il sapere critico,
approfondita e non minimalista, interculturale e partecipativa. Bisogna anche chiudere
I’ epoca della demagogia: non hanno senso paragoni sul numero dei docenti con paesi
dove non ci sono 90.000 insegnanti di sostegno perché hanno ancorala vergogna delle
classi differenziali, o che non hanno 20.000 insegnanti di religione cattolica. Inoltre,
assorbiti i precari, occorre lavorare ad una veraformazione di base, magari mettendo a
frutto le esperienze acquisite sul campo nellascuolamilitante, utilizzandolein un percorso
universitario basato molto sull’ esperienza pratica e sul tutoraggio: questa sarebbe una
vera“carrierd’.

Per ativita aggiuntive s intendono tutte le attivita che vengono svolte in piu rispetto a
mansionario previsto dal CCNL e contrattate alivello d'istituto. Queste attivita possono
esseresvoltedurantel’ orario di servizio (abbiamo quindi lacosiddetta” intensificazione” che
altro non & che un sinonimo di cottimo) oppure d di fuori dell’ orario di servizio ed in queste
rientrano anche gli straordinari del personale ATA. Il blocco consiste semplicemente nel
rifiutare le attivita aggiuntive che vengono offerte dal D.S. o0 dal DSGA poiché essendo
aggiuntive non sono obbligatorie. I blocco quindi non s configura come sciopero poiché
non tocca I’ orario obbligatorio di lavoro ma come formadi protesta e va ben organizzato
scuola per scuola.
In tutte leforme di lotta & sempre bene darsi delle regole che impediscano di danneggiare o
limitinoi danni achi non & controparte emagari € un nostro possibilealeato, quindi consiglia-
mo di bloccaretutteleattivitaaggiuntive, comprese se possibile anchelefunzioni strumentali,
ad eccezionedelleattivitadi:
TUTORAGGI O: tutoraggio e comitato di valutazione non vanno bloccati, per rispetto ai
neo-assunti.
ACQUISTO DI MATERIALE DIDATTICO: Il materid edidattico etc., vaacquistato (non
c'entra solo con le attivita aggiuntive).
CORS DI RECUPERO E DI SOSTEGNO DEGL I AL LIEVI: perimpediredanni agli dlievi
ed allefamiglie chein questafase devono lottareinseme anai.
RACCOMANDIAMODI BLOCCARELESEGUENTIATTIVITA":
DISPONIBILITA PER LE SUPPLENZE: ladisponibilitaper coprirei colleghi assenti &
pagata unamiseriaed € negativaper i precari (che oggi rischiano persino di non fare piu
supplenze).
ELABORAZIONE EDISPONIBILITA PER | PROGETTI: s pud negareladisponibilita
ai progetti con ore aggiuntive (ovviamente non quelli sulle contemporaneitanelle scuole
elementari, i cui progetti sonoinveceirrinunciabili altrimenti ti mandano d'ufficio afare
supplenze).
GITE: legitesono per definizione attivitavol ontaria.
STRAORDINARI DEL PERSONAL E ATA: vanno bloccati gli straordinari del personae
ATA (spesso, tral'atro, dati arecupero) eladisponibilitaacoprireil mansionario degli assenti
0 ad estendere il mansionario di tutti in modo indiscriminato. Ovviamente cercando di non
pendizzaregli elementi portanti dellascuola(acquisto erichiestamateriali; nominasupplenti)
odi livelloamministrativo (stipendi).

RACCOMANDIAMOINOLTRE:
UNRIGIDO CONTROLLO SUL RISPETTO DELLE NORM E: Vamantenutapardlela-
mentedtalaguardiasul rispetto dellal. 626 (e success vemodificazioni) su sicurezza, cubatura
delle aule, diritto alo studio, in particolare per evitare laprass illegale - validasolo in casi
estremi - delladivisionedelleclass.
UNLAVORO DI COORDINAMENTO SUL TERRITORIO: occorreunlavorosul territo-
rio, onde evitare chealtri itituti di pari ordine e grado invece presentino un'offertaformativa
“concorrenziale" e"scippino” I'utenzaallascuola.
Per ulteriori informazionecontattarele RSU elasegreteria Unicobas.

ALLERSU, Al TERMINALI ASSOCIATIVI,ATUTTO IL PERSO-
NALE DOCENTE EDATA, DOPO GLI| SCIOPERI DEL 3E DEL 30
OTTOBREAVANTI COLBLOCCODELLEATTIVITA’
AGGIUNTIVE.

Dopogli scioperi elegrandi manifestazioni del 3edel 30 ottobreil governo appare scosso ma
non ancoradisposto arinunciare ai tagli previsti dall’ art. 64 dellalegge 133 per cui occorre
andare avanti con unamobilitazione capillare sul territorio incentratasul blocco degli straor-
dinari eddleattivitaaggiuntiveal’interno delle scuole e sumanifestazioni di protestaper ora
locali in attesadel prossmo appuntamento nazionale.

Il blocco delle attivita aggiuntive e degli straordinari in questa fase della lotta & importante
perchémettein luce un fatto poco conosciuto dall’ opinione pubblica: seil personaledocente
ed ATA S attiene strettamente al mansionario e non effettualavoroin piule scuoles bloccano
o comunque funzionano a rallentatore. Questa é anche unarispostaa ministro Brunettache
ci tacciadi “fannullonismo” e disconosce chele scuoleriescono ad andare avanti solo grazie
al contributo volontario di centinaia di migliaiadi docenti ed ATA che s accollano queste
attivitain piu pagate una miseria con il cosiddetto salario “accessorio”, unasorta di salario
nero legalizzato che non matura pensione, liquidazione, tredicesima e ferie ma su cui s
pagano le tasse. Bisogna inoltre tener presente che questo tipo di salario nero aggiuntivo
venne introdotto per la primavoltanel contratto del 1995, che recepi la privatizzazione del
nostro rapporto di lavoro, ed éstrumental eall’ aziendalizzazione delle scuol e perchéintroduce
una gerarchizzazione di fatto della categoria (ad esempio tra collaboratori del dirigente e
“normali” docenti, tra “ capoufficio” e “caporeparto” e “normale ATA ) che rischia poi di
diventaredi diritto nei prossimi contratti.

Teniamo soprattutto presente che le attivita aggiuntive sono il modo con cui i governi ches
sono succeduti dal 1995in poi ed i sindacati firmatari compiacenti con pochi spiccioli hanno
aumentato adismisurai nostri carichi edil nostro orario di lavoro, quindi un blocco di queste
attivita non puo essere che salutare per noi.

IPSE DIXIT: mentre s lotta ¢’é qualcuno che........
[...] «Le condizioni del nostro sistema scolastico richiedono scelte coraggiose di rinnovamento: non sono sostenibili posizioni di pura difesa dell’ esistente». Ci vuole un «confronto
politico nelle sedi istituzionali». Serietd, serenitaedial ogo non possono prescinderedaal cuni punti fermi. «L’ Italiadeveridurreazero nei prossimi anni il suo deficit pubblico per incidere
sempredi piti sul debito accumulato nel passato», ha spiegato Napolitano, «nessuna parte sociale e politica pud sfuggire aquesto imperativo. Ed esse comportaanche un contenimento
dellaspesapubblica, chevacollocatotraleprioritaper I’ avvenire del Paese e meritaunaspeciale considerazione» anche quando «s affrontail problemacomplessivo dellariduzionedella
spesa pubblicacorrente». Maper quel cheriguardalascuola«l’ obiettivo di minor spesanon puo prevalere su tutti gli atrix». Bisogna, insomma, esaminare bene tutto «punto per punto,
con grande attenzione, in un climadi dialogo». Certo perd «cio non puo risolversi nel rifiuto di ogni revisione necessariaal risparmio.
Napolitano ha auspicato «per il nostro sistema scolastico scelte coraggiose di rinnovamentox, percheé «non sono sostenibili posizioni di puradifesadell’ esistente». Ci vuole uno sforzo
di reattivita, come quello che vede «lasperimentazione di unanuovadisciplinadedicatadla Costituzione e alacittadinanzax». «L aCostituzione costituisce labase del nostro stareinsieme,
comeitaliani, nel rispettodi tuttelediversita, leesigenze ele opinioni, manel comunerispettodel principi e delleregolefondamentali», haproseguito, «ad possiamo attingere, a suo
spiritoedlesuenormeper migliorarel’ Itaia, per liberarladadegenerazioni e daminacciecomequelledellacriminalita, dellaviolenzaeddl’ intolleranza. Agli insegnanti Napolitano manda
adireche«éinprimoluogo aloro ches devetutto quello ches realizzadi positivo nellascuola, anchenellecondizioni pit difficili e disagiate, specie nel Mezzogiornox». Quindi devono
«dareil loro contributo a superamento di tutte le difficoltachein questafaselascuolaitaianaé chiamataafronteggiare aprendos a cambiamento.

Napolitano: “Tagli necessari”

da La Sampa.it del 29 settembre




SMANTELLAMENTO dellascuolapubblica:
DIFFERENZIAZIONI STIPENDIALI tramite VALUTAZIONI espresse dai dirigenti,
TAGLI d’organico ed ELIMINAZIONE delle RSU di istituto

Comenelle previsioni la squadra gover nativa si € messa al lavor o per aprire ulteriormente
il “mercato” allascuola privata (come promesso — con baciamano —il 6 giugno daBerlusconi a
Benedetto XVI).

Appenainsediato il governo, la neo presidente della commissione cultura della Camera,
ValentinaAprea, hapresentatoil 12 maggioil disegno di legge“Norme per |’ autogoverno delle
istituzioni scolasticheelaliberta di scelta educativa delle famiglie, nonché per lariformadello
stato giuridico dei docenti”. Questo ddl € molto simile a quello esaminato in commissione
durante il precedente governo Berlusconi, che venne talmente avversato dai lavoratori e dal
nostro sindacato che non se ne fece nulla. L’obbiettivo principale & di rendere il
funzionamento della scuola pubblica del tutto simile a quello della scuola privata in
modo che“|’ utenza”, non vedendo differenze, siaindottaa cambiare direzione.

L e scuole verranno trasformate in fondazioni (proposta gia contenuta nel decreto Bersani
del 2007): unatrorisvolto dellaprivatizzazione saraquindi laloro consegnaai privati (industriali,
cordatedi genitori bene, etc.), i quali entreranno nei consigli d’ amministrazione (che sostituiranno
gli attuali consigli d'istituto) e, versando un obolo, diverranno i veri padroni dellascuola. 11 ddI
prevedeinoltreall’art.11 il passaggio completo
aleregioni dellagestione delle scuole di ogni
ordine e grado, in linea con quanto previsto
dalla“devolution” votata nel 2000.

Al capo terzo viene riproposto il decreto
sul reclutamento varato dalla Moratti e
abolito da Fioroni: concorsi con cadenza
triennale banditi dalle scuol e stesse (niente piu
concorsi nazionali e graduatorie).
Lacarrieradei docenti verrebbe articolata
in 5 livelli (“inserimento formativo, iniziale,
ordinario, esperto evicedirigente”); I’aumento
stipendiale sarebbe determinato da selezioni
interne operate dal dirigente, e quindi
dall’ appartenenzaal singolo livello.

Per i docenti verrebbe istituito un
organismo tecnico e fittizio di
rappresentanza con il solo compito di stilare
il codice deontologico ed istituire commissioni
disciplinari. Sparirebbero le RSU d'istituto,
verrebbeistituitaunarappresentanzasindacale
unitaria regionale per i docenti e |I’area
contrattual e delladocenza (masempreinterna
all’impiegatizio DL.vo 29/93, conil blocco al’ inflazione programmataper i rinnovi contrattuali,
I’ eliminazione del ruolo edegli scatti d’ anzianita). Resta escluso da qualsiasi rappr esentanza
sindacale il personale ATA! Onde foraggiare i vari carrozzoni “formativi”, alle associazioni
professionali verrebbero affidate funzioni oggi peculiari dei sindacati. Verrebbero eliminate le
norme contenute nel T.U. del 1994 e quelle relative alla contrattazione sui luoghi di lavoro
previsti dal D.lgs 165/01, con molto piu potere economico e disciplinare ai dirigenti. Questi
diverrebbero effettivamente“datori di lavoro”, presiederebbero |lacommissione che abilitae poi
assumeil docente, con tutte le degenerazioni clientelari del caso.

La ministra Gelmini ha atteso la fine delle lezioni per uscire allo scoperto con un grande
programma di tagli. A decorrere dall’anno scolastico 2009/2010, ed entro tre anni, saranno
cancellate 87.500 cattedre e 40.000 ruoli ATA. Un taglio che va ad aggiungersi a quello
realizzato dal governo Prodi. Poi (riduzione licei a 4 anni, riduzione delle ore per
materia, taglio del 40% del tempo-scuola di Ist.ti Tecnici e Professionali e del tempo
prolungato alle medie), in un sessennio, si taglieranno altre 80.000 cattedre e 30.000
posti ATA. Solo nel primo triennio si produrranno risparmi di spesa per 7,832 miliardi di euro.
Solo il 30% di questi risparmi, sara utilizzato afini contrattuali per presunte “iniziative dirette
alla valorizzazione ed allo sviluppo professionale della carriera del personale della scuola”
(quelle stabilite dal ddl Apreal).

In percentual e acosaequivalgono questi tagli? Lariduzione saradel 10% per i docenti edel 18%
per il personale ATA. Unamedia del 12%.

Comeverrannorealizzati questi tagli? Tramite regolamenti ministeriali! Verranno modificati
orariodi lavoro, duratadellelezioni e strutturadei programmi. Si spingeraper tornare al maestro
unico aleelementari e per eliminareil tempo prolungato allemedie. Verrannorrivisti gli ordinamenti
dellasecondaria, onde ridurre drasticamente materie e ore di insegnamento. Forse si porteranno
le ore a50 minuti con I’ obbligo di recupero dei 10 rimanenti. Una vera controriforma della
scuola in linea con la legge Moratti. Per fare il tutto, la Gelmini avra 12 mesi di tempo.

ValentinaApreadi Forzaltalia

Ovviamente questi tagli penalizzano le nuove assunzioni. Anche per il rinnovo contrattuale
(biennio economico 2008-9) il responso € negativo, visto che persino Prodi per I’ annoin corso
non hastanziato un euro. Seneriparleranel 2010. Lafinanziariaprevedeinoltrel’innal zamento
drastico di un punto percentuale, dall’ anno scolastico 2009/2010, del rapporto docente-alunni,
con conseguente “ingrossamento” e diminuzione delle classi. Non male per un paese che in
Europaé agli ultimi posti: 69% di diplomati trai giovani contro il 73% della Germania, il 77%
della Gran Bretagna, I’80% della Francia, I’ 81% del Belgio e della Grecia, I' 84% dell’ Irlanda,
I’86% dellaFinlandiaelametadei laureati dellamedia UE.

Per realizzare questi tagli la finanziaria assegna alla Gelmini un forte potere sanzionatorio
nei confronti dei dirigenti ministeriali escolastici “non collaborativi”: | arti. 70 prevede per loro
lariduzione dello stipendio, il cambio di sede e addiritturail licenziamento.

Poi c'e Brunetta, che non ha certo perso tempo. Dietro i sermoni antifannullone si
nasconde un progetto devastante: lafine della PubblicaAmministrazione elasuasostituzione
con soggetti di naturaprivatistica. Sortadi “centri commerciali” dovei servizi verranno venduti
a cittadini-clienti. Questo perfettamente in linea con |’ aberrante logica neoliberista della
privatizzare totale.

Per ottenereil risultato Brunetta deve mettere alle cordei lavoratori ed i sindacati che li
rappresentano, ecco quindi che lacontrattazione si riduce a consultazione delle confederazioni
sindacali (non dei sindacati di settore), dopodiché il ministro decide per vialegisl ativa dandosi
deleghe per emanare decreti successivi. Brunetta haraccoltoil tuttoin un disegno di legge
(“delega al governo per ottimizzare la produttivita del lavoro pubblico”) di cui pubblichiamo
alcuni stralci estremamente significativi:

Art. 3 (Valutazione del personale delle amministrazioni pubbliche): “f) prevedere
I’ obbligo, per e pubbliche amministrazioni statali, di individuare le unita di personale le cui
prestazioni risultano di utilita minima o nulla per I’amministrazione stessa a causa di grave e
colpevole inefficienza o incompetenza professionale, nonché I’obbligo di collocamento a
disposizione eriassegnazione del suddetto personale anche ad altra pubblica amministrazione
entroil medesimo ambito territoriale, con mantenimento della sola parte fissa dellaretribuzione
ed esclusione delle indennita a qualunque titolo corrisposte e con risoluzione del rapporto in
caso di rifiuto; richiamare Cassa Integrazione per pubblico impiego e prevedereil divieto di
opzione nel caso di trasferimento del personale...”

Art.6 (Contrattazione collettiva e integrativa e funzionalita delle amministrazioni):
“prevedere la piena autonomia e responsabilita del datore di lavoro pubblico nella gestione
dellerisorse umane attraver so la competenza esclusivain materia di valutazione del personale,
progressione economica, riconoscimento della produttivita e mobilita; inserzione automatiche
delleclausolein caso di nullita delle disposizioni contrattuali per violazione di legge e dei limiti
fissati dalla contrattazione collettiva nazionale”.

Brunettahainiziato con |’ esclusione dei lavoratori pubblici dai benefici fiscali sugli straordinari,
riservati ai soli lavoratori privati ed haproseguito con |’ Art. 71 del DL 112 del 25 giugno 2008
elaCircolaren. 7 del 17 luglio 2008 che attuano unaverae propriadiscriminazione inasprendo
le norme sulle assenze per malattia solo per i pubblici dipendenti:

e Nei primi dieci giorni di assenza per malattia € corrisposto solo il trattamento
economico fondamentale con esclusione di ogni indennita e di qualsiasi altro
trattamento accessorio. Si calcola, quindi, che un dipendente che si ammali per 10
giorni possa rimetterci dai 15 ai 30 euro al giorno. Un vero e proprio ticket/salasso
sullasalute.

“Lefasce orarie di reperibilita del lavoratore sono dalle ore 8.00 alle ore 13.00 e
dalle ore 14.00 alle 20.00 di tutti i giorni, compresi i non lavorativi e i festivi.”
Recarsi dal medico di famiglia, in farmacia, o andare a fare accertamenti, potrebbe
diventareun’impresal | veri malati verrebbero cosi penalizzati piu di quei fantomatici
fannulloni che si vorrebbero perseguire!
Nel ddl viene inoltre prevista la triennalizzazione dei contratti. CGIL, CISL e UIL si
sono dettedisponibili allatrattativa ed allacacciaal fannullone. Forse non hanno capito che
proprio il loro “mercato” verrebbe cosi notevolmente ridimensionato. Tremonti riassume il
tutto nella finanziaria.
L’impetuosa arroganza con la quale si sono messi al lavoro lascia intendere che hanno
sottovalutato la possibile resistenza dei lavoratori. CGIL, CISL ,UIL si stanno accodando
ale iniziative governative. La CGIL, del resto, ha addirittura un proprio progetto per la
ristrutturazione della pubblicaamministrazione col qualefaagaracon Brunettaper eliminarei
“fannulloni”. Come pero i nostri governanti dovrebbero sapere, i sindacati confederali, pur
avendo lastragrande maggioranzadegli iscritti, nellascuolaavolte sulle questioni nodali vengono
messi in esiguaminoranza: € accaduto allafine degli anni 80" quando nacquero i comitati di base,
al tempo del “concorsone”, poco tempo fa per i fondi pensione.
Noi faremo la nostra parte ...e tu?

|PSE DIXIT: Garavaglia (PD): sul maestro unico nei primi 2 anni s poteva discutere...
Siamo d’accordo con un’ottica di razionalizzazione della spesa, mand rispetto dell’ autonomiadellascuolaedegli Enti locali.
Con questariforma, invece, gli enti locali s vedono costretti ad assol vere compiti impellenti cometagliareclass, accorpare pless, organizzare servizi agli
alunni, per esempio per quanto riguardail trasporto. Senzacheci Sastatalapossibilitadi discuterng’. || ministro ombraddl’ | struzione, MariapiaGaravaglia,
replicacos dl’ intervistaddl’ ex ministro dellaFunzione pubblica Franco Bassanini pubblicatasul Corriere [ 1] eriguardantelariformadellascuola
targataGelmini. E se Bassanini ricordaa centrosinistra*che stafacendo laguerraamisure che essastessahavol uto quando eraa governo”, per esempio
I accorpamentode piccoli idtituti scoladtic, I ex vicesindaco di Romanefainnanzitutto unaquestioneformae’: “ DalaGemini sono arrivate scelte centraistiche
efunziondi solod sadofinanziario. |0 non posso accettaredellemisurevolute nell” ambito degli obiettivi di contenimento dellaspesal comerecital’ articolo
4. Cheprogetto educativo e quello chenascein ossequio d contenimento dei costi?”. Allasenatricedel Pd sarebbe piaciuto un confronto suacuni punti della
riforma, apartire dal maestro unico introdotto alle elementari sul quale s sarebbe potuto trovare un accordo: “ Si poteva discuter e sull’ opportunitadi
inserireil maestrounicone primi dueanni delleelementari, per i bambini pitpiccoli, s potevaper |o meno aprireun dibattito”. Lo stesso valeper il
tempo pieno: concordiamo sul fatto che ci debbaessere” unapiu ampiaarticolazione del tempo-scuola’, mail doposcuolanon deveridurs “aun mero
contenitore’. || Pd rimarrafermo sullalineadell’ opposi zione netta?“ Abbiamo ascoltato I’ audizione cheil ministro Gelmini hafattoin commissione
I'struzione per spiegar elelinee programmatichedel suo ministero esullabasedi quel testo si potevano compier eper cor s escelte bipartisan.
C’eralavolontadaparte nostra’ risponde Garavagliache provacomungue aproporre un nuovo temadi discussione: “ Siamo d’ accordo sul fatto chela
scuolavadacambiata, il nostro non eun no pregiudiziade. Mainvecedi iniziaredalle elementari, chefunzionavano bene conil vecchio sistema, perchénon
ragionare sugli interventi per le scuole medie, che danno risultati meno brillanti tanto dapregiudicarelascuolasecondaria, quando non |’ Universita?’. Se
arriveranno propostein tal senso* potremmo discuterne’. (da“il Velino” del 14 ottobre 2008)




FACSIMILE

Al collegiodei docenti della
aleOO0.SS.
alaDirigente Scoladtica della

MOZIONE DEL COLLEGIO DEI DOCENTI

Il Collegiodel docenti della.........c.cccevreeinerrenennee , pur avvertendo laneces-
stadi unariformaorganicaecoerentedd sistemascolastico, esprimeposizione
di deciso dissenso nei confronti del Decreto Legge 137 e successive
modificazioni, non ritenendo ispirati i suoi contenuti nédamotivazioni didatti-
che, nédaistanze pedagogiche, né dasensibilitaeducativa.

Inparticolare:

- lariduzionedel tempo scolastico, aqual unquegrado del curricolo, éconside-
ratafortementelesivadd diritto alo studio eal’ istruzione acquisito negli anni
dagli studenti dellascuolaitaiana;

- apropostadi restaurazionedel “maestrounico” nonrisultaconfortatadaal cu-
narifless one pedagogi caunanimemente accettata, anzi apparein contraddizio-
neconi risultati dell’ analis comparativadel sistemi scolastici europel, dai quali
risultal’ efficaciade process didattici ed educativi dellascuolaprimariaitaliana

Gli stessi docenti manifestanoinoltreil loro dissenso nel riguardi di alcunenor-
me contenute all’interno della Legge 133/2008 e nello schema di piano
programmeaticodel Ministerodell’ Istruzione, dell’ UniversitaedelaRicerca, di
concerto conil Ministero dell’ Economiaedelle Finanze; in particolare quelle
cheriguardano:

-I"incremento del rapporto aunni/docente, che esclude qualunque possibilitadi
interventoindividudizzato sugli dunni;

-il ridimensionamento dellarete scol astica, con lasoppressionedi importanti
presidi culturali inareesengibili del paese;

- il ridimensionamento del monteorario curricolaredi tutti gli ordini di scuola,
che, sottraendo opportunitaagli studenti, risultacontraddittorio con le necessita
- di unaformazione adeguata ad un contesto complesso come quello della
societadtuale;

-il superamento delleattivitadi co-docenzaeil contenimento delleattivitain
compresenza;

-il ridimensionamento drasticodel cors di istruzione per gli adullti;
-lariduzione delladotazione organicadel personale ATA, checomprometteil
funziondesvolgimentoddl’ attivitadidatticaepregiudicalascurezzadegli dlie-
vi nellescuole.

Pertanto questo Collegio chiede
il ritiro del Decreto, sottolinean-
do anche l'inopportunita dello
strumento legidativo utilizzato e
dellamozionedi fiduciapostavi,
non sussistendo le condizioni di
necessita e urgenza come pre-
scritto dallaCostituzione; chiede
ancheunariflessonepitioculata
eapprofonditasulleesigenzeef-
fettiveddlascuolaitdiana, chia-
mando in causachi nellascuola
operain primapersonaedichia-
rando chendlescuoleitaianenon
ci sono i ventilati sprechi dl'ori-
ginedi detto decreto, maunage-
gionedelacomunemiseria Tde
collegio esprimeinoltreprofonda
preoccupazioneper cio cheil di-
segno di leggeApreaprospetta
lafinedelademocrazianelascuolapubblica.

SANTO SILVIO DA ARCORE

CHE LIBERO! LIITALIA
DALLA CIUSTEZIA
DALLTUGUAGLTANZA,
DALLA LIBERTAS

S S S S

Pertanto questo collegio decide di manifestareil proprio dissenso non
effettuando viaggi di studio, impiegando tuttelerisorseadisposizione
per attivitadi recupero, bloccandoleattivitadi potenziamento.

Ma che ponti e ponti!

Confesso chelaprimavoltaho pensato: chissagquando mi chiederannodi balare
aul filoconunombrelino! Pureil cinesechenon spiccical
Lin Chao, echi selodimentica. Laprimavoltadi unbambino nonitalofonoin
classeed erasoloil febbraio del mio primo anno. Un cinesino con lafaccia
chiusa, chinasoprail banco. Nemmeno unaparola: in matematicaeraun asso,
maper il resto... Scienze, Geografia. .. e adesso comefaccio? E confesso pure
cheho pensato: “Razzadi scuolabal orda, macomefanno anon prevedere...
che diamine... un minimo di
K preparazione!”
Magari proprio una“classeponte’, come
guellache s sta proponendo in questi
(tristi) giorni. Alloranon capivo.
Mapoi |’ acquaée passata. .. sottoi ponti.
E venuta |’ esperienza: nelle scuole di
Milano ho conosciuto tanti bambini
Sranieri, tanti vis, spaventati, entusiasti,
perpless esvogliati, occhi brillanti eocchi
addolorati... e adesso posso dire che,
# si, questo non il migliore dei mondi:
avere in classe bambini che non ti
Capiscono, avolte nemmeno agesti, non
erilassante; daun sacco dafare, equando
telo* gopioppano” proprioafinemaggio,
ascuolaqued finita, ti favenirei lacrimoni.
. “Maperchéproprioio, perché sempre
tutteame...” etuttoil seguitodi paranoie
d ordinanza.
Pero, ragazzi, non ci crederete...
funzional
In poco tempo imparano lalingua, persinolitigano con gli altri e, dopo aver
passato qual che mese senzadirti altro che* Posso andare bagno?’ coni piu
disparati accenti edifetti di pronuncia, aun certo punto, parlano, ti parlano, e
Sinserisconoe. .. sono cometutti gli dtri. Eli vedi nel corridoi parlaretraloroin
italiano con certefaccedi tutti i colori che... mannaggia, sel’ avessevisto Dante!
Funziona, sissignori. Ci vuolesolounpo’ di tempo.
Lemaestres sono spese- improvvisando avolte (chi lo nega) —s sono messe
d' impegno, e senzaombradi retorica. Lemigliori, quelle cheerano giaavanti,
hanno fatto cord, tenuto gruppi, dedicato tempo. Riconoscimenti mai, lavoro
tanto. Per0 ¢i stanno riuscendo acostruire unasocietadiversa, incui gli itaiani
non avranno tutti certefacce bianchebianche...
Difficileédifficile, accidenti, mal’ ho capitapureio, che sono unaimpaziente: a
costruirelecose, ci vuole solo tempo.

|

BEATA
IGNORANZA

E poi, adesso ¢i pensatedleclass ponte? Dopo tutti questi anni?Abbiamo solo
bisogno d’insegnanti d’ Italiano. Quelli cui avete detto semprepiu di no, anno
dopo anno, che, per dcuneore, affianchino gli alunni di recenteimmigrazione
con un’ attivitaspecifica(sempre che ne abbiano bisogno, perchéal cuni sono
dasubito molto bravi), mentrenellealtre ore se ne stanno tranquilli coni loro
coetand itaiani. Chiediamo troppo, vero, nel’ eradel maestro unico?

Sapete che vi dico, se proprio lavolete fare, questa classe ponte, alloraci
voglioandare. A dirlatutta, cari genitori, e soprattutto voi, leghisti, chevolete
fareil test d'italiano achi & sharcato or oradaun aereo, i bambini stranieri,
proprio loro, sono cosi educati. ..

Loredara Metta (Unicolas Miline)



LATTACCO ALLA SCUOLA PUBBLICA:
UN'OFFENSIVA CHE DURA DA 15 ANNI.

Daquindici anni a questa parte ogni stagione governativa, in Itdia, é stata
contraddistintadaunfilo rosso: | attacco alascuolapubblica, comeigtituzione, e
| attacco dlecondizioni di vitadi chi vi lavoraevi sudia

Pud cambiarechi portaavanti questo attacco, asecondadi chi momentaneamente
ea governo, mail risultato e semprel o stesso: un accanimento devastatore, pitio
menoammantatodi giudtificazioni pedegogiche.

Oratoccad minisroMariaStdlaGemini, il cui operaiodtrononecheil drammatico
epilogodi un’ operazioneiniziataconlavergogna® riformista’ de primogoverno
Prodi eda minigtri Russo JervolinoeGiovanni Berlinguer.

In questi anni la classe politicaitaliana ha cercato di far passarei progetti di
controriformacomeil fruttodi esigenzenaziondi ecomerispostaaproblemi specific
del nostro paese; in redta, le proposte rispondevano fin dadlora, d progetto
restauratore neoliberista, partito dagli U.S.A., che hatrovato un chiaro ppoggio
ndl’ Unione Europea(del Delors, del Cresson, del Consiglio Europeodi Lisbona
del 2000ecc...), conloscopodi cancellareogni tracciadi Stato sociale, quindi,
anchedi scuolapubblica, per lasciarecampoliberoa mercato.

Inltaiaquesto progetto vaseguendo molteplici direzioni.

Daunlato égatolanciatoil progetto di raziondizzazionedd’ istruzionepubblica,
atraverso la parola d' ordine dell’”autonomia
sooladtica” (ricordiamoatd propositochelalegge,
accoppiataaqudlasulladirigenzascoletica, edata |
licenziatada primogoverno Prodi), conil relativo
processo di accorpamento ddllescuole(rivendicata
ancora oggi dal’ex ministro Bassanini), la
standardizzazione dei metodi e del contenuiti
(affermazionedi unfunzionalismo pedagogico di
meatriceanglosassone, elasva utazione, di contro,
ddl’ interpretazionestoricaedd|’ orditadidogica),
la gestione aziendalistica delle scuole, la
deprofessondlizzazionedea docenti, laveraepropria i
autogestioneddlamiseria, conl’introduzionedd
sdario accessorio daattingereda fondo d' Itituto, lacompetitivitatrascuoleetra
colleghi, nascostadietrod mitodd merito.

Contemporaneamenteéstato aviato, ingrandescda(conil nonindifferentesupporto
ddl’opinionista e del sondaggista di turno), un processo di dequalificazione
ddI’istruzionepubblica, conl’ evidenteohiettivodi permetteread dtreredtadi entrare
a suoposto, inprimislascuolaprivata

Risultano, dlora, ancorapiugravi leresponsabilitadi Luigi Berlinguer chehalegato
il suonomedlaleggesullaparitascolagtica(c volevaunministro* comunistal’ per
fareco cheper 40anni inutilmenteavevanoprovatoaredizzarei ministri democritiani
I ed hagpertolastradaalle* variazioni sul tema” ad operadel successvi minidtri
dell’ Isruzione, DeMauro, Moratti, Fioroni ed oggi lastessaGelmini.
Mataeprocessodi descolarizzazioneéandato avanti anchedtraversolaprogressva
perditadi importanzadd |’ istituzionescuola(accusatadi gravare eccess vamente
sullacollettivita, di essereluogo dello spreco eddl’ inefficienza), attraverso la
progressivaperditadel valoredi emancipazionepoliticaesocideddl’istruzione,
sodtituitoda “ modelloimpresa’, visto comeil soggettoeil luogo principaeddla
jpromazione, organizzazione, produzione, val arizzazioneediffusoneddla”“ conoscenza
checonta’ (diffusionevertiginosa, soprattutto in a cune zoneddlapenisola, del
fenomeno ddlI’ abbando scolagtico; lavolontadi abolireil vaorelegdedd titolodi

studio, superato dallacertificazione delle competenze), attraverso laprogressva
destrutturazionedd |’ igtituzionescuolaafavored ungpprocdoindividud-consumistico
(i programmi naziondi aboliti esodtituiti dal Piano ddll’ offertaformativache, nelle
intenzioni, dovrebbe servireametterein concorrenzavari itituti; lascuoladdle
opzionditaddlaMoretti eddlaGdmini; latrasformazionedegli gudenti eddleloro
famigliein®dienti” eddlascuolain®erogatricedi saviz”).

Latendenzaéquelladi andare semprepiuverso un sistemadi istruzione su base
individuae, adisanza(vialnternet), variabilend tempo, lungotuttalavita(lifeong
learning) edautistico (s leggaatd propostoquantoscrivevaBertagnandlapremessa
dlaRiformaMordtti), nd qualevaascomparirel’ ideadi scuolacomeriferimento
dabile, sodtituitadaun grandemercato ddlI’ educazionend quaeoperano indefiniti
‘prestatori di serviz educativi’ cheutilizzanoi pitisvariati medium, dai pittradiziondi
(lascuolaprivatadi musicaolapa estrache certificano lecompetenzedd |’ dlievo
iscritto rendendoquindi superflual’ ativitaddlascuola) aqueli pititecnol ogicamente
avanzati (gli editori de prodotti multimedidi, gli idestori efornitori di sarvizi onlineo
di tdensagnamento, gli operatori ddletdecomunicazioni eddleimpreseinformetiche,
i rgppresentanti dell€’ universitavirtudi” coni loroprogrammi di formazione* chiavi
inmano” daproporreonline).

L’ intenzione, neanchetroppo nascosta, équdladi
portareil dittadino, edinparticolareil lavoratore, a
riciclars di suaspontaneainiziativa, dasolo, sul
proprio compuiter, apropriaspesaeduranteil suo
tempolibero.

Intd modod otterrebbelaquadraturadd cerchio:
9 rigparmierebberoi soldi per gli insegnanti, perle
strutture, verrebbe abbandonata |’idea
dell’isruzioneobbligatoriaper tutti (considerata,
ormai, poco vantaggiosa, senoninutile, vistoche
la“nuova economia’ necessita soprattutto di
impieghi di basso livello di qualificazione), S
favorirebbel’ edificazionedi un nuovo muroche
separi unrisiretto numero di detentori dellaconoscenza, organizzati nellenuove
corporazioni professonali planetarie elamassa, nuovo proletariato ddl capitae
mondiae, dlaquaevieneass curato unbagagliodi competenzeminime, drettamente
necessarieper I’ insarimentoinimpieghi precari epoco qualificati.

L' attualegovernoin caricastadando ladefinitivaspd latad lascuolapubblica: tegli
spaventos per numero e per effetto sulladidattica, class sempre piti numerose,
ambienti egtrutturefatiscenti efuori legge, trasformazionedegli igtituti pubblici in
fondazioni di diritto privato, concors per I'accesso ai ruoli aboliti e sostituiti
dal’ assunzionedirettadd persondedapartedd dirigentescolastico.

In questasituazione cosi drammatica, macontemporaneamentericcadi tensioni
idedli, poettaa mondo ddlascuola, ndlasuatotaditadel componenti (docenti, ATA,
studenti, genitori), lottareper difenderelaciviltaeducativa, laprofessonditadocente
elalibertad insegnamento, I'ideadi culturadisinteressataedil libero accesso di tuitti
dlaconoscenza, necessariaper lacomprensoneelamodificazioneddlaredtandla
quaeviviamo.

Roma, 26 ottobre 2008

Stefpre Lorgar

IPSE DIXIT: ...avolte ritornano!
L’ex ministro Berlinguer: la scuola non puo restare allo status quo:
“Capisco le paure dei docenti ma € il momento di cambiare”

Luigi Berlinguer non vuole commentare la decisione della Cgil di scendere in piazza da sola contro il governo, manon rinunciaarilanciare, a 76 anni, il suo messaggio di
cambiamento.
Comesi puo fare?
«Daobbiamo cancellare definitivamente lascuolaideatanel * 25 da Giovanni Gentile, unascuolachiusaallacuriositascientifica, al’ arte praticata, allacentralitadell’ alunno, al
suo coinvolgimento intellettuale all’ education. Oggi il problema centrale e rivedere cio che si insegna e come si insegna».
E possibile?
«So che & molto difficile ma non possiamo rinunciarci. E indispensabile trovare una base comune di ampiezza costituzionale tra le forze politiche e sociali per cambiare e
migliorarelascuolaitaliana.
Cosa pensadel maestro unico?
«Se questa tematica divide cerchiamo un terreno comune che coniughi risparmio e riforma. Per insegnare la lingua straniera e praticare la musica occorrono insegnanti
specialisti, senza perdere i vantaggi del tempo pieno. Alle elementari € molto piu efficace un’ articolazione delle competenze dei docenti: I'insegnante generalista e quelli
specialisti. || comitato per |’ apprendimento pratico della musica, che presiedo, sta per presentare al ministro Gelmini un progetto per il ciclo primario che non prevede un
aumento di spesa[sic ! ndr]».
Le hatentatodiintrodurrelariformadei cicli. M a senza successo.
«Introducevaunanuovavisione dell’infanziae dell’ adolescenzaed il passaggio morbido dalle elementari alle medie, che oggi € causadelladispersione scolastica. Comportava
anchelariduzionedi un anno dell’ intero ciclo primario. Laprimaelementare oggi trovai bambini che sanno gialeggere e scrivere, inoltre per i nostri ragazzi uscire dallascuola
a 18 anni anziché a 19, come nel resto d’ Europa, sarebbe un gran vantaggio».
Maando male.
«Unagrande riformabloccatadaunaparte delladestrae daunaparte dei sindacati. Come € successo a proposito dellaval utazione dell’ insegnamento scol astico e ne paghiamo
ancora le conseguenze. Bisogna, invece, provvedere subito».

MARIO REGGIO (da Repubblica del 28 settembre 2008)
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ROMA, 4 OTTOBRE 2008: 10 C'ERO

Il 4 ottobrec’ éstataunagrande manifestazionenazionde, antirazzista; nonostante
una giornata
inclemente e di
pioggia (che
quindi non
favoriva la
. partecipazione,
specialmente da
Roma) circa
20.000 persone,
di cui moltissimi
immigrati
provenienti da
tanti paesi del mondo, hanno dato vita ad un corteo pacifico, determinato,
accoglienteeradicaene contenuti.

Nonostanteil colpevoleslenzio, senon addiritturalaveracensuracheabbiamo
subito nel mesi precedenti il 4 ottobre, da parte dei mass- media (testate di
sinistracomprese), aRomac’ e statalaprimagrande manifestazione nazionale
contro I’ attual e esecutivo di centro-destra, laprimarispostapalitica, strutturata,
ad unasituazione nazionaeches fa, viavia, ssmprepiu preoccupante, dominata
daun climadi violenzaedi intolleranzadacui nessuno é escluso, dovelacaccia
dlegtregheedl’ ordinedd giorno...

Lamanifestazioneériuscitagraziea coraggio edladeterminazionedi migliaiadi
persone ed € statarealizzata con costanza e forzacontro tutto e contro tutti.
L’ hanno fortemente volutal’ Unicobas, Socialismo Rivoluzionario edil Partito
Umanista. Unamanifestazioneche hafattoameno ____
volontariamentedellemediazioni politicheigtituziondi
(completamente assenti i Verdi, nonché i sindacati
“adternativi” COBAS e CUB, alcuni partiti della
cosiddettasinistraradicale, PR.C., PdC.I., lanew
entry P.C.L., sopravanzati dagli eventi hanno dovuto
correre ai ripari, aderendo in maniera meramente
srumentaleedinextremisd corteo!) es ecardtterizzata
per un percorso di costruzione realmente di base,
democratico, il piu unitario possibilend rispetto delle
inevitabili differenze, ed haevidenziato I’ emergeredi
unadiffusavolontaed impegno antirazzista.

In poche parole un percorso dalle chiare connotazioni
libertarie!

Tali caratteristiche sono state presenti findalle prime
battute, fin dagquando e stato lanciato un appello atutte
leforze progress ste, senzapreclusionedi sorta; unagire
ben lontano da altre pratiche che vedono, invece,
nell’ esclusonedd |’ dtro undemento caratterizzante (la

* Ritiro i
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* Basta stragi nei mari! Libera circolazione per tuttl
* Per la liberta e la si

clandestinaci parlano di sole 600 milapersone (I’ 1% contro il 5% del paese
chehainventato vent’ anni fala“tolleranzazero™!).
I corteo havoluto denunciareil climadi violenzaedi xenofobiaches vive
ormal inltalia, dovelacacciaalestregheedl’ ordinedd giorno, lanciandoun
appello atuttalasocietacivile, ai singoli e alle associazioni, per costruire
un’ ampiarete, basatasullasolidarietael’ ospitaita, ches ponganon solo come
antirazzistamaanche, e soprattutto, comeil centrod’ irradiazioneddlacultura
del rispetto delle
diversita, improntataal
dialogo, capace di
superarel’ ignoranzadel
pregiudizio e capacedi
costruire una prassi
libertaria ed
autogestionaria per
favorirel’ accoglienza §
delladiversita, manon
I"integrazioneforzata
Unamanifestazione per
la quale la questione
razzialerappresentava
solo lapuntadell’iceberg di unapit ampiamessain discussionedei diritti
individudi ecollettivi inltdiaend |’ Europaliberista, dell’ attacco neoconservatore
portato avanti da questo esecutivo, a fianco delle gerarchie cattoliche
tradiziondiste, conil riaffermars di prass sessuofobicheeliberticide.

. Numeros sonogli esempi daaddurre asostegno
di tdeted: ddleimprontedigitdi impostea ROM
(considerati colpevoli inquantotali), al recente
disegno di legge Carfagnacontro laprostituzione;
dallaricadutanell’ abisso del passato piu buio di
unascuolasdettivaedi classe, checolpiscei piu
deboli ed attaccalamulticulturalita, per quanto
riguardale propostedel ministrodell’ Istruzione
Gdmini (il 5incondotta- i grembiulini —il maestro
unico dledementari, il tagliodel posti di lavoroe
dellerisorse per I’istruzione pubblica, lasvendita
ai privati delle scuole e delle universita), alla
" cancellazionedea diritti fondamentdli dei lavoratori,
della democrazia sindacale e la messa in
discussione dellacontrattazione nazionale; dalla
drammaticavicendaEnglaro, dove il Parlamento,
in versione quasi bipartisan, vuole impedire,

di tum i

i del del governo

nonostante unadecisione contrariadel Tribunale,
ad unapoveradonnain comadasedici anni, di

e chiusura dei C.P.T.
* Contro la direttiva della UE sul rimpatrio
* Contro le logiche rep

i criminali, discrimi

debolezzadell’illusorio esercizio dellaforzaedella
discriminazionedi “cartelli” monopoligtici, latendenza
acoltivareil proprio orticello adetrimento degli altri,
I’ autocompiaciutamarginditaetc....).
D’ dtro canto eravamo pienamente convinti elosamo
amaggior ragioneancoradi piu ora, dopo il successo del I"iniziativaeproprio
perché“anarcosindacalisti”, che sarebbe stata una chiara contraddizione nei
termini, oltre cheun’ evidenteincongruenzatramezzi efini, organizzareuna
manifestazioneantirazzigaepoi, comportard darazzisti pretendendol’ esclusone
di qualcunoapriori...
Lamanifestazione havol uto contestare radicalmenteil climaches respira, oggi,
inltdia, caratterizzato
dalla cosiddetta
pol itica di
“tolleranza zero”;
una politica
vergognosadi marca |
autoritaria, che ha
persino fallito ogni
obiettivo restrittivo,
anche a livello
internazionale. Basti
vederel’ esempiopiu
lampante, gli USA, doveafrontedi unapopolazionedi 300 milioni di abitanti
abbiamo un’immigrazione clandestinadi dmeno 15 milioni di persone, mentrein
Italia, dovel’ attude compaginegovernativas éimpostaanchegraziedleparole
d ordinesicuritarie, sfruttando lapauraeil senso d’ insicurezzainocul ato nei
cittadini, nonostante | e piu apocalittiche previsioni, i dati sull’immigrazione

andareincontro allasuamortenaturale, finoalo
sciocchezzalo estivo, aseguito del Decreto Maroni,
chehapermessoai piusvariati Sndaci di emanare
unaseriedi provvedimenti liberticidi, di fronteai
- quali lo stesso Mullah Omar appare permissivo.
I | 4 ottobre haavuto come momento integrante dellamanifestazione per la
convivenzacivileed unaculturaantidiscriminatoriaanche un concerto che,
totalmente autofinanziato e autorganizzato, risultaun fatto unico nel panorama
italiano; purtroppo penalizzato dallapioggiaedal freddo, il concerto éstato
redizzatograzied|’ impegno, al’ inventivaeadlacreetivitadi tecnici emusicidti,
cheesbendos gratuitamente (ci sono pochi precedenti a riguardo...), hanno
dimogtrato unagrande sensibilita e partecipazioned temadel’ antirazzismo.
Masoprattuttoil 4 ottobre havisto |apartecipazionedi tante persone comuni
non organizzate (moltedellequali S sono aggiuntend corso dello snodars del
corteo lungo le vie di Roma) che hanno sentito I’ esigenza di schierarsi
attivamente, di manifestareil loro essere contro unadeterminatavisionedella
societa, basatasulladiscriminazioneesullerestrizioni liberticide.

Stefre Longan
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Assemblea nazionale—Roma 25 ottobr e 2008

[ 25 ottobre 2008 nell’ assembleanaziona e svoltas nellasededi Cartas édecisolacostituzionede coordinamento* Stop razzismo” sullabase dellaseguente
cartacodtitutiva

Cartacostitutivadel coor dinamento nazionale“ Stop razzismo”

1) Inragionede riconoscimento dellanostracomune umanitacombattiamo contro tutteleforme di razzismo e discriminazione siache provengano datutti i poteri
oppressivi, dal capitaismo edallesuelogichedi sfruttamento, dalleistituzioni statali chedapartedi settori dellapopolazione.

2) Siamo per lapienaautodeterminazioneelaliberacircolazionedi tuttele persone contro tuttelelogiche basate sulladifesadel lefrontiereedel confini naziondli.

3) Siamo per lasolidarietael’ accoglienzaper tutti/egli immigrati/e per costruiredal basso nellasocietalibertae sicurezzaper tutti. Operiamo, quindi, per costruire
solidarietaumanasu vari piani dell’ esistenza (informativa, medica, legale, ecc.). Operiamo per
unascuolainteretnicaeinterculturale, chenon annulli eomologhi ledifferenze, controlelogiche
integrazioniste.

4) Ci battiamo contro leleggi repressive e discriminatorie, comeil “pacchetto sicurezza’ ele
misure segregazioniste sullascuola, del governo Berlusconi, etutti gli attacchi, che provengono
ancheddlegiuntecomundi di centrosinistra, controlavitadegli immigrati. Lottiamo per lachiusura
dei Cpt- Cie(ereditadei governi del centro-sinistra) econtro ledirettivedellaUesul rimpatrio.

5) Siamo schierati afianco del popoli edelleetnieper laloro liberaautodeterminazione e per la
pace controleguerreetuitti gli atti bellicisti, terroristi, ethocidi che hanno unamatricerazzistae
oppressiva.

6) Siamo per ladifesadellalibertadi espressione edi credo religioso contro tutte le misure di
carattereliberticidaerepressivo.

7) Ci battiamo contro lelogicherepressive, crimindi, discriminatorieedi sfruttamento daqual unque parte provengano.

8) Ci impegniamo afar viveretrasversamentelabattagliaantirazzistaall’ interno del divers movimenti ches sviluppano nellasocieta, cercando cosi di contribuire
alaloro crescitaedlacostruzionedi unaattivasolidarieta.

9) Il nostro antirazzismo eindipendente dalleistituzioni Statali ed oppressivein genereedagli
apparati burocratici e conseguentemente é contrapposto atuttelelogiche politico burocratiche
cheinevitabilmente conducono dladeega. || nostro antirazzismo non é delegabile, s basasul
principiodi responsabilitaedi protagonismo diretto delle personeesull’ iniziativadirettae da
basso libera, autodeterminatacomunemente, auotofinanziata.

10) Sullabase di questi contenuti S costituisceil coordinamento nazionale® Stop razzismo”
comefrutto del percorso unitario cominciato conlamanifestazione nazionale antirazzistadel 4
ottobre. “ Stop razzismo” € un coordinamento di diverse realtaorgani zzate nazionamente e
loca mente, di sngolepersonditacheliberamentes uniscono per sviluppareassiemel’inizigiva
antirazzista. “ Stop razzismo” e un processo libero, autofinanziato e aperto atuttele nuove
adesioni sulla base della condivisione della sua carta costitutiva. La suamassimaistanza
deliberativael’ assembleanazional e che s svolgeraperiodicamente sullabase aleesigenze
comunementedefinite. Le assembleecittadine deciderannoleiniziative su scalalocale.

Approvatadatutti i partecipanti all’assembleadel 25 ottobre 2008 con unaastensione.



LA CRISI FINANZIARIA EGLI EFFETTI SUI
FONDI PENSIONE

Vigal’immanecris finanziariachesatravolgendoleborsedi tuttoil mondo edi
cui nons vedefine, I attivitadei procacciatori finanziari targati CGIL, CISL,
UIL, SNALSeGILDA risultapraticamentenulla. Per fortunal

Ci vorrebbe proprio un bel coraggio ad invitaredi nuovo, oggi, i lavoratori ad
iscrivers a Fondo pensione Espero, proprio nel momentoincui i Fondi Pen-
sioni giaavviati, come Cometae Fonchim (fondi del metalmeccanici edei chi-
mici), hanno perso 7 milioni di Euroin obbligazioni dellaLemhan Brotherse
quello dei ferrovieri si ésalvato solo perchéal uglio s erasharazzato delle
stesse obbligazioni!

Mail tonfodei fondi non élegato soloal’ attuaecongiuntura, giane primi mes
dell’ anno, quando lacris finanziariaeraancoralontana, i fondi pensioneface-
vano registrarein mediaun rendimento negativo del 2,7%, rispettoa + 2%
resoda TFR (quasi cinque punti inmeno) edinrealtai Fondi pensionehanno
persolasfidaconil TFR anchene lungo periodo: frail primo gennaio del 2000
eil 30 settembre 2008 nessuno dei fondi maggiori habattutoi rendimenti del
TFR chehafruttatoil 28,8%.

| sostenitori dellaprevidenzacomplementare, gli stess checi avevano assicura:
to efornito garanzie sullabontadegli investimenti, invitanoanon“ disperare’, a
patto naturalmente cheil lavoratore abbiaun arco di tempo sufficientemente

lungo, 30/40 anni, per implementare lasuapensione e vederefruttare quello
cheincautamente haversato nel fondi pensione!

Proprio adesso chelacris finanziarias manifestaapertamente, appareancora
pitevidentelatrappolain cui il sistemafinanziario, i governi edi sindacati
consenzienti voglionofar finirei lavoratori: i Fondi pensione servono fondamen-
talmentealleimpreseper finanziars mentreai lavoratori rimangonoi rischi egli
oneri.

Per questo ci Samo battuti conforzaper chiarirelaportataddl’imbroglioecon
success, visto chel’ adesioneai fondi finoraé statamolto a di sotto di quanto
i promotori S aspettavano e per questo riteniamo che siafondamental eancora
faretantachiarezzae cercaredi teneresempregli occhi aperti.

Non solo: bisognainvertirelatendenzaerilanciarelalottaafavoredi unapre-
videnzapubblicachesasemprepiuqudificataedin grado di garantireun futuro
sereno dopo unavitadi lavoro.

Rendimento in %

Lagaratrafondi pensionee Tfr

TFR

Dall’ 1-1-2000 Dall’ 1-1-2004 Dall’ 1-1-2008
al 30-9-2008 al 30-9-2008 al 30-9-2008
Monetario Plus +21.08 +14.34
COMETA |
Sabits +22,21 +15,21
FONCHIM |
Creita +26,12 +17,33
Bl +19,61 +1685 | -666 |
FONDENERGIA
Diramico +27.62 +23,52

+28,80 +1,40 +2,70

VOGLIONO ELIMINAREIL DIRITTO DI SCIOPERO

Se Sacconi ed il Governo vogliono un nuovo '68, sono sullastradagiusta.
Quello chestasuccedendoin Italianel mesedi Ottobrenon erapiual‘ordine
del giorno dagli anni "70: unamediadi almeno 10 manifestazioni al giorno ed
uno scioperoogni 15, acominciareddlascuolaedal'Universta, dl'antirazzismo,
dal precariato edal mondo ddl lavoroingenerae.

E quello che pit conta, & che non sono piul scioperi e manifestazioni guidate (e
ammorbidite) dallasinistradi palazzo, prontapoi amediare su tutto.
LaGemini, "parvenue' dellapoalitica, conlasuaignorantearroganza, hainne-
scatoil conflitto... lecondizioni materiai non pit sostenibili (comeindicato chia-
ramentedal dati statistici resi noti inquesti giorni), stanno facendoil resto.
Mastiaattento il governo: non siamolasinistradi palazzo, corresponsabileda
molti anni delariduzioned livello di merasopravvivenzaddleclass subdterne,
de diritti sociali edi cittadinanza, nonchédel diritti sindacali, € completamente
fuori-sintoniaconil Paeserede.

Questo scollamento s fasentire sempredi pitioggi rispetto achi governa.
Dopo lamessadll'incanto di scuole euniversita, chevorrebbero trasformarein
fondazioni private eladistruzione dell'istruzione pubblica, dopo lapiagadel
precariato diffuso, mancasololagocciachefacciatraboccareil vaso.
Nientedi pitidoneo del provvedimento preannunciato (per decreto) daquel
reazionario di Sacconi: I'diminazionedi fatto ddl diritto di sciopero per leorga:
nizzazioni Sndacdi di base.

Sacconi, infatti, non pago delle normative attuali che, inunresiduaestato di

diritto, eliminano vergognosamentelatitolaritaad indireassembleein orario di

serviziofrai lavoratori per chi non sasindacato concertativo (col risultato chei

lavoratori scendono ugualmentee sempredi piuin sciopero coni sindacati di

base), vorrebbe subordinareil diritto di sciopero costituziona mentetutelato a
non meglio precisati "referendum” preventivi (che potrebbero faresolole OOSS
concertativeedelasnistradi palazzo).

Vorrebbe, in pit, imporreai lavoratori ladichiarazione preventivadi adesione
allo sciopero stesso.

Bene: ésullabuonastrada.

Continui pureeavremo un nuovo '68: cosi findmentein questo Paesevedremo
un Governo cacciato afuror di popolo (detto afil di metafora, acalci ndl culo)!

Un ottimo modo per festeggiareil quarantennae.

Sefano d Errico (Segretario nazonale dd sndacato I' Altrascuol A Unicobas)



L'art. 8dellaLeggen. 124, 3maggio 1999 diceva
"A detto persondevengonoriconosciuti a fini giuridi-
ci ed economici I'anzianitamaturatapresso l'entelo-
cdedi provenienzanonchéil mantenimento dellasede
infasedi primaapplicazionein presenzaddlardativa
disponibilitadd posto.”

I testo echiariss mo enon habisogno di dcunainter-
pretazione.

Ma, purtroppo, CGIL, CISL, UIL, SNALS sotto-
scrissero con I'ARAN il famigerato Accordo del 20
luglio 2000 cheadll'art. 3diceva:

Sciopero Unicobas 18 Novembre 2008
per ATAed ITPEX EELL
Manifestazione Pzzadi Montecitorio

"Ai suddetti dipendenti vieneattribuitalaposizione
stipendiae, traquelleindicate nell'dlegatatabellaB,

d'importo pari oimmediatamenteinferiored tratta
mento annuo in godimento al 31-12-1999 costituito
dastipendio eretribuzioneindividualedi anzianita
nonché, per coloro che ne sono provvisti, dall‘inden-
nitaspecificaprevisadal'art. 4, comma3del CCNL

16-7-1996 enti locali come modificato dall‘art. 28 del

CCNL 1-4-1999 enti locali, dall'indennitaprevista
dall'art.37, comma4, del CCNL 6-7-1995 edal'in-
dennitaprevistadall'art.37, commal, letterad) del

medesimo CCNL."

Tdeaccordo, recepito nel Decreto Interministeriale
5 aprile 2001 produsse effetti devastanti: dataladi-
versastrutturadel leretribuzioni nei due comparti, a

lavoratori venne riconosciuta meno della meta
ddl'anzianitadi servizio maturatapresso I'Ente Loca
le; i lavoratori g ritrovarono senzalenumeroseinden-
nitaaccessoriedd contratto degli enti locali esenzai

compens previdi per I'anzianitadi serviziond CCNL

Scuola quindi i loro gtipendi risultaronomolto pitibass

sadi qudli chepercepivano pressoI'Ente L ocale (per
lamancanzadellevoci di salario accessorio, perdute
nel passaggio) sadi quelli che percepivanoi loro col-
leghi statali, per il mancato riconoscimento
ddl'anzianita; acuni biddlli per esempiod ritrovarono
addiritturacon stipendi di 800 - 900 euro mensili.

| lavoratori presentarono ricorso in massa, invocan-
dolacorrettaapplicazione dellalegge 124 del 1999
eseguirono numerose sentenzedellaMagistraturafa
vorevoli a lavoratori. In particolare la Corte di

Cassaziones espressein manierafavorevoleal lavo-
ratori (8 sentenze ndl corso del 2005 tuttefavorevoli)

affermando che:

"I'accordo sindacale 20 luglio 2000 e privo di natura
normétiva'

"d dipendenteATA gidinserviziopresso gli enti locati,

vanno gpplicati i trattamenti economici enormativi Sa
biliti dal CCNL del comparto scuola, considerandolo
come appartenente d detto comparto fin dallacosti-

tuzionede rapporto di lavoro conl'entelocal €

A questo punto s inserisceil Governo Berlusconi,
che compie un autentico atto vessatorio, inserendo
nellafinanziaria2006 (comma218) il testo dell'ac-
cordo 20/7/2000 (invalidato dai Giudici), conl'in-
tentodi annullareevanificarelemigliaiadi sentenze,
favorevoli ai lavoratori, dellaCortedi Cassazione,
di numeros Giudici del Lavoro e Corti dAppdllo.
Lamanovravieneinfine"coperta' dalaSCANDA-
LOSA SENTENZA POLITICA dellaCorte Co-
stituzionale (maggio 2007) con laqualei compo-
nenti dellaCorte Costituzional e hanno beffatoi la-
voratori, con unadecisione POLITICA cheassol-
veil governo Berlusconi chehaintrodottoil comma

R

218, etutti i responsabili (ossiail precedenteel'at-
tualegoverno di centro-sinistra—chenon hamos-
soundito—ingemeaCGIL, CISL, UIL eSNALS,
firmatari dell'accordo 20 luglio 2000).
Effettoimmediato di questapresadi posizionedd -
laCorte Costituzionalelacompromissionedi ogni
possibilitadi dare unasoluzione correttaalaque-
gtione, quantomenoinambito nazionae.
Purtroppo questavicendaéemblematicadi come
lacertezzadd diritto nel nostro paesesiadivenuta
unfantasma.

Allanr

all"Unicobas

Unicobas scuola

federazione sindacale dei comitati di base

Segreteria Nazionale: Via Tuscolana, 9 — 00182 Roma Tel., segr. e fax: 06/7026630 - 7027683 - 70302626
C.C.B. Banca CARIM IBAN n.°I1T7870628503204010307468007 — C.C.P. 24017006 — C.F. 96160700587

Alla Scuola/Istituto

Via/P.zza

Citta

All'Esecutivo dell’Unicobas scuola

1 sottoscritt

nato/a a

il

Qualifica

Contratto a tempo: INDETERMINATO O

DETERMINATO O

(Pagato da: SCUOLA [] TESORO [

sede di servizio

N.° partita stipendio

N.° CK
(scrivere solo se, al momento dell’iscrizione, ¢ disponibile il cedolino dello stipendio)

autorizza, ai sensi dell’art. 50 della Legge n. 249 del 18 marzo 1968, la propria Amministrazione ad effettuare una
trattenuta mensile pari allo 0.60% sullo stipendio del livello di godimento e sulla indennita integrativa speciale, al
netto delle ritenute previdenziali ed assistenziali, da versarsi sul C.C.B. IBAN n.°IT78Z0628503204010307468007
(Banca CARIM S.p.A. — Cassa di Risparmio di Rimini — Ag. N.° 103 di Via Boccea, 33 — ROMA) a favore

dell’Unicobas scuola, codice E 5.

La percentuale della trattenuta potra essere variata con delibera degli organismi esecutivi

dell’Organizzazione.

Contestualmente si revoca la delega a riscuotere, a sua volta rilasciata a favore della O.S. a cui risulta

attualmente iscritto/a:

La presente delega avra valore fino ad eventuale revoca presentata da parte del__ sottoscritt__.

Consenso al trattamento dei dati personali.

Preso atto che i dati acquisiti sono utilizzati esclusivamente dal sindacato Unicobas scuola nell’ambito delle
attivita istituzionali, acconsento al trattamento dei miei dati personali ai sensi e per gli effetti della Legge sul
Diritto di Privacy del 31/12/96 ed ai sensi della L.. 196/2003.

Data

Firma

INDIRIZZO:

Via/P.zza

CAP Citta

Prov.

Telefono Fax

E-mail:

I1 modulo, debitamente riempito in doppia copia, va riconsegnato ai rappresentanti dell’Unicobas scuola, che
provvederanno all’inoltro presso I’Amministrazione, o allo stesso fine spedito alla sede nazionale in Via

Tuscolana, 9 — 00182 Roma.

Ogni Iscritto — Unicobas Scuola — (Supplenti Temporanei ed incaricati annuali compresi)

gode di una POLIZZA RESPONSABILITA' CIVILE verso TERZI — GRATUITA - che li

copre anche nelle attivita didattiche esterne alla scuola (Es. GITE), con i seguenti massimali:
750000 euro per sinistro; 750000 euro per persona; 750000 euro per animali e cose.






